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Det er ogsa vigtigt, at den lokale skoleledergruppe orienteres bredt om
skolebibliotekernes arbejde og indsatsomréder. Her ligger en mulighed for
Danmarks Skolebibliotekarers lokalkredse.

P& Danmarks Skolebibliotekarers hjemmeside www.emu.dk/gsk/skolebib/
dsa/ findes forslag til arbejdsbeskrivelse, funktionsbeskrivelse og en tekst
med titlen ”Skolebibliotekarerne — hvad laver de egentlig og hvorfor har
de brug for at forberede sig”. http://www.emu.dk/gsk/skolebib/dsa/ok/
ok_skolebib.pdf

Anita Thomassen
Lisbeth Thue Hansen
Lone Rode

Stig Bergmann

C. C. Rasmussen

Oktober 2010

Indgéelse af arbejdstidsaftale for skolebibliotekarer pa sko-
leniveau og lzererkredsniveau

| de forhandlinger, som er en falge of indgéelsen af OK-08, har der
veeret tvivl om fortolkninger af de dele of arbejdstidsaftalen, der omfatter
skolebibliotekarerne.

Funktionsbeskrivelse

Skolebiblioteket som skolens padagogiske l®ringscenter
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Det har ogsa vaeret et meget forskelligt grundlag og vidensniveau, der er
blevet forhandlet p&, bade pé lokalt skoleniveau og pé kommunalt niveau.
Danmarks Skolebibliotekarer vil med dette papir give nogle bud pé, hvilke
omrdder der ber tages hensyn til i forhandlingerne om en arbejdstidsaftale
for skolebibliotekarerne.

Papiret er ogsé udarbejdet som en hjzlp til de skolebibliotekarer, der star
over for forhandlinger med en skoleleder og en fillidsrepraesentant.

Papiret kan ogsé bruges til at satte dagsordenen til skolebibliotekarernes
meder med leererkredsen.

Endelig er papiret ogsé ment som en mulighed for at opkvalificere til-
lidsrepraesentanternes og laererkredsens viden om skolebibliotekarernes
arbejde.

Udgangspunktet for enhver forhandling om skolebibliotekarernes arbejdstid
er OK-08’s ord:

Skolebibliotekarerne skal fortsat have en arbejdstidsaftale, der tager hejde
for hele opgavens omfang og der sikres sammenhaeng mellem opgaver og
ressourcer.

Nar der skal forhandles pa

skoleniveau

Udgangspunktet for forhandlingerne

er det daglige arbejde i laeringscentret

og den arbejdsbeskrivelse/funktions-

beskrivelse/akkord, der findes p&

skolen.

Det er vigtigt, at

e Skolebibliotekarerne er synlige over
for kolleger, elever og ledelse.

e Skolebibliotekarerne er repraesen-
teret i udvalg omkring paeda-
gogik, udvikling og ekonomi. Det
er skolebibliotekarerne, der har
overblikket over skolens leeringsres-
sourcer, og hvad der kan lanes fra
eksterne samlinger, f.eks. Centre for
Undervisningsmidler.




