Af Clara, Frederik, Mikkel og Lise

 Rysensteen Gymnasium 3.z

________________________________________________________________________________


Final assignment:



Vi anvender i denne opgave funktionen f(x), der beskriver den samlede arbejdsproduktivitet målt i wpu som funktion af tiden. Der er redegjort for funktion i opgave 1.
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For begge forslag er produktiviteten fastsat til at ligge på 20.000 wpu, med henblik på at arbejdsgiveren kan have lige stor interesse i begge forslag.

Det betyder, at produktiviteten for en given hverdag skal være på:
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Det vil sige, at en arbejder hver dag skal have en produktivitet på 4000 wpu. 

Forslag #1: Fritid Over Kaffepausen

Konceptet i forslaget Fritid Over Kaffepausen går ud på, at nedsætte pauserne med henblik på at give arbejderne fri så hurtigt som muligt. Jo mere fritid arbejderne har; jo mere tid kan de tilbringe med deres familier, kærester eller hobbyer og des mere veloplagte er de på deres arbejdsplads. Det handler altså om at give den individuelle medarbejder større muligheder for at bruge sin fritid som han vil, hvilket lægger kontrollen over medarbejderens tidsforbrug fra fabrikken over til individet.

Medarbejderen møder på arbejdet klokken 7:30 og får en obligatorisk pause fra klokken 12:00 - 12:30. 

Produktiviteten fra 7:30 til 12:00 beregnes
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Fra 12:00 - 12:30 holdes der en pause på 30 minutter. Efter denne pause fortsættes arbejdet på et produktivitetsniveau der er:
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Altså 105 minutter før 12:00 hvor pausen startede. Disse 105 minutter, svarende til 1,75 timer, trækkes fra tiden 12:00 og heraf fås et produktivitetsniveau svarende til der forekom klokken 10:45.

Med den udvikling i rygepolitikken der er sket samfundet i den seneste tid, er den sædvanlige rygepause blevet afskaffet på arbejdspladsen. 

Vi beregner nu hvor lang tid der skal gå før arbejderen skal have fri og samtidig udføre den obligatoriske produktivitet.

Vi løser ligningen med hensyn til konstanten k:
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Solve-faciliteten anvendes:
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Da man hverken kan arbejde 44, 17 eller -16 timer på et døgn kan man heraf udlede, at arbejderne arbejder:
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Da k er beregnet til 6,93731 ved vi nu, hvornår arbejderne kan få fri og samtidig udføre den obligatoriske produktivitet på 20.000 wpu:
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Da der lægges en time til frokostpause oven i ovenstående resultat for den samlede arbejdsdag, overskrides grænsen på 8 timer. Det betyder at vi er nødsaget til at lægge et kvarters pause ind - ellers vil fagforeningen komme efter os.

Pausen lægges ind 2 timer efter at frokostpausen er slut - altså klokken 14:30.

Fra 14:30 - 14:45 holdes der en pause på 15 minutter. Efter denne pause fortsættes arbejdet på et produktivitetsniveau der er:
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Altså 45 minutter før 14:30 hvor pausen startede. Disse 45 minutter svarende til 0,75 timer trækkes fra tiden 14:45 og heraf fås et produktivitetsniveau svarende til der forekom klokken 14:00.

Produktiviteten fra frokostpausen til den ekstra pause beregnes:
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Det vil sige, at produktiviteten fra klokken 7:30 til 14:30 ligger på:
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Vi beregner nu hvor lang tid der skal gå før medarbejderen skal have fri og samtidig udføre den obligatoriske produktivitet.

Vi løser ligningen med hensyn til konstanten k: 

[image: image12.png]4000 - 2549.99 - 971

() dx





Solve-faciliteten anvendes:  
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Det vil sige at arbejderne får fri:
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Efter den sidste pause fra 14:30 til 14:45. Da 1,06911 time svarer til cirka 1 time og 4 minutter vil arbejderne få fri klokken 15:49.

Det vil sige, at man kan skemalægge en arbejders uge på følgende måde:

Første arbejdsperiode;   
  8.00 til 12.00

Frokostpause;
12.00 til 12.30

Anden arbejdsperiode; 
12.30 til 14:30

Pause;

14:30 til 14:45

Sidste arbejdsperiode;
14:45 til 15:49

Fordelen er, at fabriksarbejderne kan arbejde koncentreret i forholdsvis lange perioder, og derved holde fokus på deres arbejde, men samtidig er der pauser nok til at holde koncentrationen, hvilket skaber en hårfin balance. Den store fordel er dog det at man kan holde tidligere fri, hvilket er hele forslagets pointe. Mere fritid betyder mere tid til at samle kræfter og få hvilet sig til næste arbejdsdag, hvilket utvivlsomt fører til gladere arbejdere, der udfører sit arbejde med høj kvalitet.

Der er også taget god hensyn til reglerne idet arbejderne har lige så meget pause som er påbudt for arbejdstider over 8 timer selvom arbejdstiden er under 8 timer.

På den anden side når effektiviteten at falde en del inden frokostpausen hvilket godt kan gøre timen mellem 11 og 12 hård. Prisen for at gå tidligt hjem er desværre at man ikke altid kan være effektiv.

Det skal dog også nævnes at der er taget menneskelige hensyn i dette forslag. De fleste vil foretrække en frokostpause mellem tolv og halv et, og pausen fra halv tre til kvart i tre ligger også belejligt for rygerne. Den kræsne arbejder vil ikke få opfyldt sine pausebehov, men for langt størstedelen er det en ønskværdig fordeling af pauserne.

Forslag #2; Effektivitet og kvalitet.

Konceptet bag dette forslag er at danne et effektivt og sundt arbejdsmiljø hvor kvaliteten er i højsæde. Ved at indsætte en kort pause efter hver arbejdstime vil vi kunne holde produktiviteten på sit maksimum gennem hele arbejdsdagen. Når en arbejder er effektiv og produktiv må kvaliteten af hans arbejde også være i top. Ved at holde produktiviteten i top, kan man samtidig garantere høj kvalitet af varen.

Udover at vi garanterer varer af høj kvalitet, vil dette forslag også kunne skabe den maksimale kvalitet for medarbejderne. Idet medarbejderen hele tiden får hvilet kroppen op til det maksimale produktivitetsniveau, må problemer som arbejdsskader grundet udmattelse kunne undgås til en vis grad.   

Det grundlæggende arbejdsskema lyder således; arbejder 1 time og derefter en pause der har en længde der netop gør at arbejderen præcist kommer tilbage til 100% produktivitet. Senere oppe af dagen kommer så den obligatoriske pause på 30 min. 
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Efter en time kan produktiviteten beregnes til;
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For at effektiviteten skal komme tilbage til det maksimale udgangspunkt, må pausens længde beregnes således;
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For at arbejderen skal komme tilbage til den maksimale produktivitet, skal der holdes en pause på 17,1429 min. efter en times arbejde. 

Da arbejderen med dette forslag hver time tager udgangspunkt i den maksimale produktivitetsniveau, kan arbejdstiden regnes ved;
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For at angive hele arbejdsdagens længde, udregner vi længden af pauserne;

1. arbejdsperiode; 1 arbejdstime + 17,1429 min. pause.

2. arbejdsperiode; 1 arbejdstime + 17, 1429 min. pause.

3. arbejdsperiode; 1 arbejdstime + den obligatoriske 30 min. pause.

4. arbejdsperiode; 1 arbejdstime + 17,1429 min. pause

5. arbejdsperiode; 1 arbejdstime + 17,1429 min. pause

6. arbejdsperiode; 1 arbejdstime + 17, 1429

Den samlede pausetid er altså;
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Dette regner vi om til timer;
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Denne pausetid lægger vi sammen med den fulde arbejdstid og får:
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Dette bliver ca. 8 timer og 40 min.

Det kan godt være at arbejdsdagen ser lang ud, men den tid hvor der bliver udført arbejde er i forhold til mange andre arbejdskoncepter langt kortere. Samtidig vil arbejderen på fyraftenstidspunktet stadig have et højt produktivitetsniveau og derfor overskud til kvalitetstid efter arbejde.  

Det er også vigtigt at understrege her til sidst, at dette koncept overholder alle "health og safety rules" samt arbejdsgiverens krav om et minimum 19.200 wpu om ugen. Selvom arbejderen ikke har fået så lange samlede pauser, som egentlig var ønsket, har de ofte kortere pauser minimeret den egentlige arbejdstid og samtidig sikret et højt produktivitetsniveau når arbejdsdagen er slut.  

Assignment 1



a) Lav en vurdering baseret på grafen for den samlede produktion målt i wpu for 8 timers konstant arbejde.

Vi har en graf der angiver produktiviteten målt i % ud af y-aksen og arbejdstiden ud af x-aksen. Vi ønsker en graf der angiver wpu ud af y-aksen, hvor 600 wpu = 100 %. 

Vi overvejer følgende muligheder for funktionen for arbejdseffektiviteten i wpu:

En eksponentialfunktion

Et andengradspolynomium

Et trediegradspolynomium

Vi foretager en regressionsanalyse ud fra følgende aflæste punkter
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Hvor vi vurderer de forskellige funktioners korrealitionskoefficient-kvadrat. Ud fra førnævnte regressionsanalyse kan man udlede at den samlede produktion målt i wpu for 8 timers arbejde aftager som et trediegradspolynomium med et korrealitionskoefficient-kvadrat på 1. 

Der foretages en regressionsanalyse, hvor vi antager at arbejdernes produktivitet målt i wpu er aftagende som et trediegradspolynomium:
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Vi har nu funktionen for den samlede arbejdsproduktivitet målt i wpu som funktion af tiden. I nogle tilfælde når man anvender regressionsanalyse kan der være afvigelse fra den ideelle situation ved fejlaflæsning af punkter. 

Funktionen afgrænser med førsteaksen i intervallet [0;8] en punktmængde Mp, der angiver den samlede produktivitet for 8 timers arbejde.

Vi beregner punktmængden MP:

Funktionen defineres:
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Punktmængden MP er illustreret i nedenstående graf:
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Punktmængden beregnes:
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Vi har nu vurderet den samlede produktion for en 8 timers arbejdsdag uden pauser til at være 3970,04 wpu.

b) Lav en vurdering af den daglige samlede produktion målt i wpu for 8 timers arbejde fra 8:00 - 17:00 med en times pause lagt ind mellem 12:00 - 13:00. 

Vi beregner først produktivitet før pausen:

Første arbejdsperiode er fra 8:00 til 12:00, altså 4 timer.
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Funktionen f(x) afgrænser ved førsteaksen i intervallet [0;4]en punktmængde M1 der angiver produktiviteten i tidsintervallet [8.00;12,00].
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Dernæst beregner vi produktiviteten efter pausen:

Fra 12:00 - 13:00 holdes der en pause. Efter denne pause fortsætter han arbejdet på et produktivitetsniveau der er:
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Altså 210 minutter før 12:00 hvor pausen startede. Disse 210 minutter svarende til 3,5 time trækkes fra tiden 12:00 og heraf fås et produktivitetsniveau svarende til der forekom klokken 8:30.
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Funktionen f(x) afgrænser ved førsteaksen i intervallet [0.5;4.5]en punktmængde M2 der angiver produktiviteten i tidsintervallet [13.00;17,00].
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Det samlede produktivitet AP for en arbejdsdag fra 8:00 - 17:00 med en pause mellem 12:00 og 13:00 må altså være lig:
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Man kan heraf udlede at den samlede produktivitet for en arbejder fra 8:00 til 17:00 med en times pause mellem 12:00 og 13:00 giver en samlede wpu på 4545,44.

Hvis man sammenligner de to resultater fremstår det tydeligt, at produktiviteten bliver større ved en arbejdsdag på 8 timer med en pause lagt ind mellem 12:00 og 13:00 end en arbejdsdag med 8 timers konstant arbejde. Der skal selvfølgelig tages højde for, at arbejdsdagen bliver en time længere. 

Assignment 2



a) Ud fra en liner regression vurderes den samlede produktivitet for 8 timers konstant arbejde.

Vi kender punkterne som vi har aflæst fra grafen:

P(0;100)

Q(8;59,5)

Ud fra de aflæste punkter udføres en liner regression:

[image: image33.png]



[image: image34.png]59.5 - 100
8-0

a=-5.0625




Vi ved, at b = 100 da vi kender punktet P(0; 100)

Derfor får vi at funktionen for produktiviteten, g, afhængig af antal arbejdstimer, x:
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For at finde den samlede produktion integrerer vi g(x) fra 0 til 8, dvs. der arbejdes konstant uden pauser:
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Dette tal skal omsættes til wpu ved at gange med 6:
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Det vil sige, at en arbejders samlede produktivitet p en otte timers arbejdsdag uden pauser er 3828 wpu.

b) Lav en vurdering ud fra den liner regression af den daglige samlede produktion målt i wpu for 8 timers arbejde fra 8:00 - 17:00 med en times pause lagt ind mellem 12:00 - 13:00.  

For at finde produktiviteten når der er indlagt en pause p en time efter 4 timer, opdeles arbejdstiden i to dele. Den første del udregnes ved et simpelt integral fra 0 til 4:
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Efter pausen er effektiviteten lig med det, som den var 3.5 time før. Den nedre grænse for integralet er derfor:
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Da der er fire timers arbejdstid tilbage, er den øvre grænse:
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Den anden del udregnes følgende ved et bestemt integral fra 0,5 til 4,5:
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Resultaterne lægges sammen:
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Dette tal skal omsættes til wpu ved at gange med 6:
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Det vil sige, at en arbejders samlede produktivitet p en otte timers arbejdsdag uden pauser er 4253,25 wpu.

Den procentmæssige ændring i forhold til en arbejdsdag uden pauser kan efterfølgende udregnes:
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Den procentmæssige forbedring vi får ved at indlægge en times pause efter fire timers arbejde er altså 11.1 % - en markant forbedring!

c)
Find ud af, om produktiviteten stiger, hvis en times pause splittes op i flere små pauser, samt det antal små pauser der udgør den største produktivitet.

Vi forudsætter, at en pause efter z timer med y længde målt i timer har en bestemt værdi, V, i form af produktivitet. Denne værdi må være lig med den produktivitet man opnår resten af arbejdsdagen med pausen fratrukket den produktivitet man ville have haft uden pause.

Vi har altså følgende variable:

z: det antal arbejdstimer som der er gået før pausen holdes.

y: længden af pausen.

V: værdien af pausen, forstået som den ekstra produktivitet der skabes på grund af øget effektivitet.

Produktiviteten resten af dagen uden pausen kan findes ved at beregne arealet under grafen for g(x) fra z til 8. Det kan beregnes ved:
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Produktiviteten resten af dagen med pausen kan findes ved at beregne arealet under grafen for 
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 tilføjes er, at produktiviteten jo netop findes ved, at g 3.5 gange pausens længde tilbage af førsteaksen. Det kan beregnes ved:
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Dette bestemte integral skulle som nævnt trækkes fra det andet hvilket resulterer i funktionen for pausens værdi, V1:
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Hvis pausen holdes efter 5 timers arbejde eller mere, er funktionen for pausens værdi, V2:
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For at undersøge om det er effektivt at opdele pausen i mindre eller større dele, beregner vi resultatet af ekstremerne, nemlig 1 pause á 1 time og 60 pauser á 1 minut, hvilket må anses for at være den mindste pause man med rimelighed kan kalde for en reel pause. 

I tilfældet med 1 pause lægges pausen efter 4 timer, dvs. vi benytter funktionen V1:

[image: image53.png]ri= ) Gole-s39) ax- | (o) a2ty =

V,=70875




I tilfældet med 60 pauser laver vi to undersøgelser. I første undersøgelse fordeles pauserne jævnt over de første fem timer (den jævne fordeling, som ikke nødvendigvis er den mest effektive benyttes på grund af, at tiden mellem nogle af pauserne ellers ville blive urealistisk lille), dvs. vi benytter udelukkende funktionen V1:
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I anden undersøgelse fordeles pauserne jævnt over alle otte timer, hvilket vil sige, at 5/8 af pauserne ligger i løbet af de første fem arbejdstimer og de resterende 3/8 ligger i løbet af de sidste 3 timer. Det resulterer i fordelingen 37,5 pause i første interval og 22,5 pause i andet interval. Det afrunder vi til 38 og 22. Derefter kan effektiviteten af pauserne beregnes for intervallerne separat, idet V1 bruges til første interval og V2 til andet interval.
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De to værdier lægges sammen:
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Vores foreløbige resultater viser at opdeling af pauserne er bedre end 1 lang pause, idet effekten af flere pauser er markant større for begge tilfælde end den er for en lang pause (93 og 96 vs. 70). Det er dog ikke sikkert at det forholder sig sådan og derfor opstiller vi ligningen med antal pauser, n, som ubekendt, hvilket medfører, at vi bliver nødt til at antage, at alle pauserne ligger inden for de første fem timer. Dette gør, at vi kan opstille en simplere ligning der stadig kun har n som ubekendt:
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Denne funktion differentieres og løses med hensyn til 0 for at finde toppunkter:
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Da et negativt antal pauser ikke er muligt må vi tage udgangspunkt i det positive resultat.

Imidlertid er 17 millioner pauser heller ikke realistisk og derfor tegner vi grafen for, at finde den mest effektive løsning der er mellem 1 og 60 pauser:
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Det ses at 60 pauser er den mest effektive løsning. Vi vil derfor tage udgangspunkt i opdelingen i 60 pauser og finde ud af mere præcist hvilken fordeling mellem arbejdsintervallerne (0 til 5 og 5 til 8) der er mest effektiv. Dette gør vi ved at finde maksimumet for funktionen 
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Dernæst findes toppunktet for 
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 ved at sætte dens differentialkvotient lig med 0:
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Da det ikke er muligt at lægge 887 pauser i første interval når man kun har 60, at dele ud af, må vi i stedet tegne grafen for funktionen og se hvilken fordeling der er mest effektiv når s er mellem1 og 60:

[image: image67.png]- L U< P 35”""C',[;><m>><g(x>>dx]]+

) il
{‘ Z >'[(u>>/m(g( »3) ""“Lw PRCORSIEE




[image: image68.png]5 12 18 24 30 36 42 48 54 60




Det viser sig altså, at i intervallet 1 til 60 er den samlede effektivitet af pauserne højere jo flere pauser der ligger i første arbejdstinterval.

Vi kan altså nu beregne den samlede produktion med 60 pauser liggende indenfor de første fem timer:
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For at omdanne resultatet til wpu ganger vi det med 6 da der går 600 wpu på 100 %:
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Vores konklusion er altså følgende: med den forudsætning, at det korteste tidsinterval der med rimelighed kan kaldes pause er et minut, giver det mest produktivitet at fordele en times pause ud på 60 lige store pauser á 1 minut og disse pauser skal alle ligge jævnt fordelt over de første fem arbejdstimer. På trods af forbeholdene om hvor kort tid der kan gå imellem pauserne og hvor korte pauserne kan være, er dette naturligvis stadig en overvejende matematisk betragtning, hvor der primært tages hensyn til produktiviteten og ikke til arbejderen. Faktorer, som f.eks. frustration over mange korte pauser, der sandsynligvis vil nedsætte produktiviteten er således ikke medtaget.

Med alt dette i mente er den maksimale produktion pr. arbejder 4408,29 wpu om dagen og 22041,5 om ugen.

Assignment 3



a) Find ud af om det er muligt kun at arbejde 4 dage om ugen og samtidig opfylde kravet 
om at have en produktivitet på mindst 19.200 wpu på en uge.

Først beregnes hvor høj produktiviteten skal være på en dag:
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Det vil sige at produktiviteten skal ligge p 4800 wpu på hver af de 4 dage.
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På nedenstående graf illustreres hvor produktiv det er muligt at være på én arbejdsdag på 11 timer uden pause:
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Funktion f(x) afgrænser med førsteaksen i intervallet [0;11] en punktmængde M1 der har et areal, der angiver hvor produktiv det er muligt at være på en arbejdsdag på 11 timer uden pause:
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Det er altså ikke muligt med en arbejdsuge p 4 dage á 11 timer pr. dag uden pause og samtidig opfylder den obligatoriske produktivitet på 19.200 wpu.

Vi så i opgave 1, at produktiviteten steg betydeligt da vi indsatte en pause i løbet af dagen. Da arbejderne ønsker lange pauser, indsætter vi en pause på en hel time fra 12:00 til 13:00, med henblik på at øge dem samlede produktivitet.

Første arbejdsperiode er fra 7:30 til 12:00, altså 4,5 timer.
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Funktionen f(x) afgrænser med førsteaksen i intervallet [0;4,5] en punktmængde M1 der angiver produktiviteten i tidsintervallet [7.30;12,00].
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Dernæst beregnes produktiviteten efter pausen:

Fra 12:00 - 13:00 holdes der en pause. Efter denne pause fortsætter arbejderen arbejdet på et produktivitetsniveau der er:
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Altså 210 minutter før 12:00 hvor pausen startede. Disse 210 minutter svarende til 3,5 time trækkes fra tiden 12:00 og heraf fås et produktivitetsniveau svarende til der forekom klokken 8:30.
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Funktionen f(x) afgrænser ved førsteaksen i intervallet [0.5;4.5]en punktmængde M2 der angiver produktiviteten i tidsintervallet [13.00;18,30].
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Det samlede produktivitet Ap for en arbejdsdag fra 7.30 - 18:30 med en pause mellem 12:00 og 13:00 må altså være lig:
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Man kan heraf udlede at den samlede produktivitet for en arbejder fra 7:30 til 18:30 med en times pause mellem 12:00 og 13:00 giver en samlede wpu p 5398.42  
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Man kan heraf udlede at der er muligt at arbejde 4 dage om ugen og samtidig opfylde den obligatoriske produktivitet p 19.200 wpu pr. uge. Ud fra vores udregninger kan man se at det er muligt at gøre arbejdsdagene kortere end på de maksimale 11 timer vi har udregnet med.

b) Opstil forskellige muligheder for en attraktiv arbejdsuge på 5 arbejdsdage som skal opfylde det obligatoriske krav for en produktivitet på 19.200 wpu.

Vi opstiller nu 2 forslag:

Forslag #1: Den Forlængede Weekend

Konceptet bag Den Forlængede Weekend er, at man mandag møder fra klokken 13:00 og har fri klokken 18:30, og at man fredag har en arbejdsdag 7:30 til 12:00. Der ligger en pause fra 12:00 til 13:00 i de resterende dage, med henblik på at øge produktiviteten.

Først beregnes produktiviteten i arbejdsdagene ved de to korte dage, mandag og fredag:

Mandag:

Om mandagen arbejder man fra 7:30 til 12:00 hvilket svarer til en arbejdsdag på 4,5 time.
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Fredag:

Om fredagen arbejder man fra 13:00 til 18:30 hvilket svarer til en arbejdsdag på 5,5 time.
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Resterende arbejdsdage:

I de resterende 3 arbejdsdage skal produktiviteten ligge på:
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Da vi antager at arbejderne ønsker at tjene så meget som muligt på de tre resterende dage, skæres der ikke ned på arbejdstiden de resterende dage selvom det er muligt (jf. opgave 3 del a). Dog får arbejderne en pause fra 12:00 til 13:00 med henblik på at øge deres produktivitet.

Produktiviteten for en resterende hverdag beregnes:
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Funktionen f(x) afgrænser med førsteaksen i intervallet [0;4,5] en punktmængde M1 der angiver produktiviteten i tidsintervallet [7.30;12,00].
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Dernæst beregnes produktiviteten efter pausen:

Fra 12:00 - 13:00 holdes der en pause. Efter denne pause fortsætter han arbejdet på et produktivitetsniveau der er:
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Altså 210 minutter fra 12:00 hvor pausen startede. Disse 210 minutter svarende til 3,5 time trækkes fra tiden 12:00 og heraf fås et produktivitetsniveau svarende til der forekom klokken 8:30.
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Funktionen f(x) afgrænser med førsteaksen i intervallet [0.5;4.5] en punktmængde M2 der angiver produktiviteten i tidsintervallet [13.00;18,30].
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Det samlede produktivitet AP for en arbejdsdag fra 7.30 - 18:30 med en pause mellem 12:00 og 13:00 må altså være lig:
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Man kan heraf udlede at den samlede produktivitet for en arbejder i en hverdag fra 7:30 til 18:30 med en times pause mellem 12:00 og 13:00 giver en samlede wpu på 5398.42  

Dette forslag er hensigtsmæssigt da det obligatoriske krav overholdes, arbejderne får en lang weekend og får tid og overskud til at gøre en ekstra indsats de 3 lange hverdage. 

Dette forslag er også hensigtsmæssigt for fabriksejeren da produktiviteten:
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På 21.700 wpu er højere en det obligatoriske. 

Forslag #2: Den Lange Kaffepause (evt. med betalt kaffe)

Konceptet bag Den Lange Kaffepause er, at man hver dag har 1,5 times pause.   

Alle 5 arbejdsdage er lige lange. Den daglige produktivitet skal altså minimum være;
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Vi har før beregnet at en arbejdsdag fra 7.30 til 18.30 har en produktion på 5398,42. Den minimale daglige produktion for en arbejdsuge på 5 arbejdsdage er betydelig lavere. Ud fra denne antagelse vælger vi fra starten at gøre arbejdsdagen en smugle kortere, netop for at gøre den endnu mere attraktiv for arbejderen. Mødetiden bliver altså ændret til kl. 8.00.

Første arbejdsperiode er fra 8:00 til 12:00, alts 4 timer.
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Funktionen f(x) afgrænser ved førsteaksen i intervallet [0;4] en punktmængde M1 der angiver produktiviteten i tidsintervallet [8.00;12,00].
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Dernæst beregnes produktiviteten efter pausen:

Fra 12:00 - 13:30 holdes der en pause. Efter denne pause fortsætter han arbejdet på et produktivitetsniveau der er:
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Altså 315 minutter før 12:00 hvor pausen startede. Disse 315 minutter svarende til 5 time og 15 min. trækkes fra tiden 12:00 og heraf fås tidspunktet 6.45. Altså må produktivitetsniveauet være på 100% = 600 wpu igen. 

Arbejderne skulle have en daglig produktion på 3840 wpu, før pausen lå produktiviteten på 2295,49. Efter pausen skal følgende produktivitet indhentes:
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Hvis vi går ud fra at dette tilbud er for den arbejder der er interesseret i at arbejde så lidt som muligt om ugen, skal arbejderen for at opfylde det obligatoriske produktivitetsniveau, arbejde følgende timer efter pausen;

Vi løser ligningen med hensyn til k;
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Vi kan antage at k = 2,62003 er løsningen, da 43,2857 og 21,1602 er uden for definitionsmængden og antal arbejdstimer ikke kan være negativt. 
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2,62003 svarer i timer og minutter til; 2 timer og 37,2 min.

Arbejderen har altså fri 2 timer og 37,2 min efter pausen er slut. Pausen slutter kl. 13.30 og arbejderen må derfor have fri på følgende tidspunkt;

13.30 + 2 timer og 37,2 min = 16.07.02
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Arbejdsdagen kommer altså til at se således ud;

Første arbejdsperiode;   
8.00 til 12.00

Pause;

12.00 til 13.30

Sidste arbejdsperiode; 
13.30 til 16.07.02

Dette tilbud er hensigtsmæssigt, da den længere pause giver en god basis for at udvikle det sociale sammenhold på arbejdspladsen, som i længden kan være med til at give et højere effektivitetsniveau. Som navnet også indikerer giver den længere pause mulighed for at både nyde kaffen og måske endda nå en ekstra kop - og vi behøver vel ikke sætte spørgsmålstegn ved hvad koffein gør ved energiniveauet.    
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