Skolens arlige trivselsmaling - trin for trin

Overblik over processen til skolens leerere & psedagoger samt ledelse

FORBEREDELSE

LARERE OG PADAGOGER

- Planlaeg processen, evt.
sammen med team

- laes bl.a. Undervisningsmini-
steriets informationsark til
elever op for eleverne og
uddel informationsarket.
Find det pa emu.dk

- Forklar sveere ord

- Bed elever, som kan have
behov for opleesning af
spargsmalene, om at have
haretelefoner med i skole

« Fortzel hvem eleverne kan
tale med om svaere emner,
hvis de har brug for det

- Vurder om der skal gives
seerlig stotte til nogle elever i
forbindelse med gennemfa-
relsen af malingen.

SKOLELEDELSEN

« Vurder hvornar trivsels-
malingen skal finde sted pa
jeres skole

« Vurder om trivselsmalingen
skal kombineres med under-
visningsmiljgvurderingen

« Lav en kgreplan for proces-
sen

- Skab ejerskab - inddrag
personalet

- Sorg for at formidle vigtig
information til foraeldre,
herunder Undervisningsmi-
nisteriets informationsbrev
til foreeldre

- Serg for at Unilogin for
medarbejdere og elever er
opdateret

« Klarmeld trivselsmalingen
pa nationaltrivsel.dk.
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EVALUERING

LARERE OG PADAGOGER

« Evaluer de indsatser, der blev
igangsat pa baggrund af
trivselsmalingens resultater

« Vurder om de gnskede
resultater er opnaet.

SKOLELEDELSEN

- Evaluer de indsatser, der blev
igangsat pa baggrund af
trivselsmalingens resultater

- Evaluer processen omkring
trivselsmalingen.

OPFOLGNING

LARERE OG PADAGOGER

« Udveelg fokusomrader for de
opfelgende indsatser

- Overvej hvordan indsatserne
teenkes sammen med centra-
le malsaetninger/aktiviteter
pa skolen

- Inddrag eleverne

- Udarbejd en handleplan, som
skal omsaette resultater til
trivselsfremmende indsatser
i klassen

« Sorg for at informere foraeldre
og elever om planlagte tiltag.

SKOLELEDELSEN

- Udarbejd en handleplan,
der beskriver hvordan | vil
arbejde med at forbedre
elevernes trivsel i skolen

- Inddrag skolens elever,
lerere, paedagoger og
ressourcepersoner i
udarbejdelsen af en handle-
plan

- Overvej hvordan indsatserne
taenkes sammen med centra-
le malsaetninger/aktiviteter
pa skolen

« Formidl resultater og
handleplan for relevante
parter.

Denne figur refererer til og er en komprimeret udgave af vejledningen til trivselsmalingen, som findes i
"Trivselsmalingen - information og vejledning til skolens ledelse og paedagogiske personale” (UVM).
Publikationen kan findes pa www.emu.dk/grundskole/undervisningsmiljo/trivselsmaling

GENNEMFORSEL

LARERE OG PADAGOGER

- Sorg for at skabe en tryg

stemning om trivselsmalin-
gen

« Oplaes informationsark for

eleverne

« Fortael eleverne, hvordan

de tilgar spgrgeskemaet

« Tag hand om sarbare bgrn
« Veer opmaerksom pa, om

nogle elever er fraveerende.

SKOLELEDELSEN

- Sorg for, at alle lzerere og
padagoger er klaedt pa
til at gennemfgare trivsels-
malingen med klasserne

 Folg labende op pa
gennemfgrelsesprocenten

 Folg op pa skolens
gennemfgrelsesprocent

« Afslut undersagelsen pa
nationaltrivsel.dk.

VURDERING AF RESULTATER

LARERE OG PADAGOGER
- Fa adgang til klasse- og

skolerapporter pa
www.nationaltrivsel.dk

 Gor jer klart hvad | vurde-

rer resultaterne op imod

- Sorg for at klassens

resultater formidles til elever,
foraeldre og andre (fx elev-
rad, skolebestyrelse,
ressourcepersoner mv.),

evt. efter faglige draftelser.
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SKOLELEDELSEN

- Fa adgang til klasse- og
skolerapporter pa
www.nationaltrivsel.dk

 Gor jer klart hvad | vurderer
resultaterne op imod

- Gaidialog med forvaltnin-
gen om skolens resultater

« Sorg for at skolens resulta-
ter formidles til relevante
parter.
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