


Introduktion

Allerede i formalsparagraffens forste seetning star der, at grundskolen lgser sine
] opgaver i samarbejde med foraeldrene. Demokratiske veerdier som deltagelse,
medansvar og ligeveerd er vigtige ingredienser i samarbejdet og relationen mellem skole
og hjem. Det betyder, at foraeldrene skal have reelle muligheder for at deltage og bidrage
til samarbejdet. Muligheder, som bliver skabt, nar foreeldrene medes med tillid og
inddrages som ligeveerdige samarbejdspartnere. Konkret handler det om, at foraeldrenes

viden og ressourcer bliver aktiveret i forhold til elevens dannelse og uddannelse.

En god méde at styrke det demokratiske skole-hjem-samarbejde er at teenke pa det som en
samskabelsesproces. Samskabelse handler om at skabe noget sammen, som har veerdi for
nogen. Her skaber foraldre, leerere og det paeedagogiske personale noget sammen for
eleverne. At samskabe i en skolekontekst handler altsd om, at forzeldre, leerere og
peedagogisk personale i faellesskab finder frem til aktuelle udfordringer, behov og

lgsninger til gavn for eleverne.

Ved at genteenke skole-hjem-samarbejdet som en samskabelsesproces bliver det muligt at

fremme:

e En gensidig empatisk og undersogende tilgang til hinanden, som bestdr i at finde
lgsninger, der skaber vaerdi for alle involverede.

e Foreldrenes muligheder for at deltage og dermed oge deres engagement og
ejerskab til skolens demokratiske feellesskab.

Dette inspirationsmateriale giver konkrete bud p4, hvordan skole-hjem-samarbejdet kan

tilrettelaegges, sa det styrker hverdagsdemokratiet i grundskolen. Inspirationsmaterialet

bestar af:

1. Styrk det demokratiske skole-hjem-samarbejde side 4
2. Nar foraeldrene finder losningen side 9
3. Fotosafari side 14
4. Den udvidende skole-hjem-samtale side 16

Bilag 1: Nar forzeldrene finder losningen — Processen side 19



Gennem materialet er nedenstaende ikoner indsat for at guide din laesning. Ikonerne
repreesenterer de forskellige faser, som hver gvelse er bygget op omkring.
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1. Styrk det
demokratiske skole-
hjem-samarbejde

I denne artikel far I inspiration til, hvordan I kan styrke det demokratiske samarbejde
mellem skole og hjem ved at invitere foraldrene til at definere behov og finde
meningsfulde losninger som ligevaerdige samarbejdspartnere.

Du er som lzerer eller paedagog i grundskolen “Folkeskolen skal i samarbejde med foraldrene

forpligtet pa at lgse skolens demokratiske give eleverne kundskaber og feerdigheder”
dannelsesopgave i samarbejde med (Folkeskoleloven, § 1)

foraeldrene. Et demokratisk skole-hjem-

samarbejde er derfor centralt for at opfylde skolens formal om at forberede eleverne til at

deltage i et samfund med frihed og folkestyre.

Principper for det gode skole-hjem-samarbejde

I det demokratiske skole-hjem-samarbejde er
) . / . "Folkeskolen skal forberede eleverne til

det demokratiske vaerdier som deltagelse, deltagelse, medansvar, rettigheder og pligter i

medansvar og ligeveerd, som kendetegner et samfund med frihed og folkestyre. Skolens

relationen mellem skole og hjem. Det betyder, virke skal derfor veere preeget af andsfrihed,
ligeveerd og demokrati.” (Folkeskoleloven, § 1,

at forzeldrene har reelle muligheder for at stk 3)

deltage og bidrage til samarbejdet. Disse

muligheder skaber du ved at mgde forzeldrene med tillid og inddrage dem som ligeveerdige
samarbejdspartnere. Det kan du gore ved aktivt at sperge til foraeldrenes viden og gore
brug af deres ressourcer i forbindelse med elevens laering og udvikling. For nogle foreldre
vil det blot handle om at f4 heengt skoleskemaet op pa keleskabsdgren, for andre om at
invitere klassen pa besog pé deres arbejdsplads. I begge tilfeelde handler det demokratiske
skole-hjem-samarbejde om at give foraeldre mulighed for at nyteenke det feelles

samarbejde om elevens leering og udvikling.



Invitér til medtaenkning

Det handler altsd om at skabe en demokratisk samarbejdskultur, hvor alles stemmer bliver
hert. I kan udvikle den demokratiske samarbejdskultur ved at tilretteleegge skole-hjem-

samarbejde som en samskabelsesproces.

Samskabelse er netop en proces, hvor alles Du kan vaere undersegende i dialogen pa
perspektiver pa aktuelle behov og udfordringer ~ forskellige mader:

heres, og hvor rammerne skabes for, at alle Ver detektiven, som sperger til hvem,
foraeldre far mulighed for at byde ind med hvad, hvor, hvornér, hvordan...?
losninger, hvor de kan saette deres egne Vear den opdagelsesrejsende, som sporger
ressourcer i spil. til hvad der virker... og hvilke muligheder

det abner op for...?

Perspektivskifte Ver coachen, som sperger hvad nu hvis...?
Nar du bygger skole-hjem-samarbejdet pa Veer spejderlederen, der sporger, hvad gor
perspektivskifte, inviterer du foraeldre til at vinu...?

teenke med omkring et emne. P4 den made (Frit efter Bjerring, P. H., & Lindén, A. (2013).
kommer I 360 grader rundt om et emne, og Anerkendende procesovelser: veje til engagement og

forankring. Virum: Dansk Psykologisk Forlag, s. 221-26)
forzeldre, leerere og paedagogisk personale far

gje pa hinandens perspektiver og oplevelser.

Dette skaber en gensidigt anerkendende og inddragende samarbejdsrelation. Du kan
understatte arbejdet med perspektivskifte i skole-hjem-samtalen ved at sperge opklarende
og undersggende ind til foreeldrenes oplevelser og erfaringer. P4 samme made kan du
tilretteleegge foraeldremeodet pd en sdédan méde, at forzeldrene far plads til at sperge
nysgerrigt ind til hinandens perspektiver og oplevelser. Her kan du fx bruge Cooperative

Learning-strukturer (se

Cooperative Learning-strukturer kan med fordel bruges pa

o foreeldremader, hvor I gnsker at styrke det demokratiske skole-
foreeldre i dialogen pé et hjem-samarbejde. Cooperative Learning-strukturer styrker:

foraeldremade.

boks) til at involvere alle

e Samtidig interaktion mellem foreeldrene.

e Positiv gensidig atheengighed, sa foraeldrene far

Find faelles fodslag e
. . gje pa hinandens ressourcer.
Nar alle perspektiver er
blevet hart. kan I finde e Individuel ansvarlighed, sa alle forzeldre oplever
ol

t forskel ved at delt i madet.
frem til, hvilke behov eller RSB SRR

udfordringer der skal vaere e Lige deltagelse, sa alle forzeldre bliver hort.

jeres fxlles (Frit efter Kagan, S. (2013). Classbuilding & teambuilding med cooperative learning
e strukturer. Kbh.: Alinea)
udviklingsfokus, og som

giver mest mening at finde
feelles lesninger pd. Det kunne handle om alt fra rad til lektieleesning til hdndtering af

legeaftaler.



Nar I er blevet enige om et behov eller en udfordring, er det vigtigt at formulere det sa
konkret som muligt. Det kan I for eksempel gore ved at genfortaelle behovet eller
udfordringen som en lille praksisforteelling fra hverdagen. Det gor det nemmere at
héndtere og teenke i lgsninger, nar man kan se konkrete hverdagssituationer, mennesker

og handlinger for sig.

Neaeste skridt handler om at lade foraeldrene formulere, hvordan de kan bidrage til
lgsningen af det identificerede behov eller den udvalgte udfordring. Ved at sperge ind til
forzeldrenes forslag til lasninger, synliggor du de ressourcer, som forzeldrene faktisk kan
bidrage med. Det styrker forzeldrenes engagement og gor skole-hjem-samarbejdet mere
demokratisk, fordi veerdierne om deltagelse, medansvar og ligevaerd bliver til reelle
muligheder for foraeldrene. Med andre ord skaber du muligheder for at finde lgsninger i
samarbejde med foraeldrene, fordi du deler ud af din professionelle “magt” til at definere

behov og lgsninger.

I rollen som facilitator

Nar du arbejder med det demokratiske
Som facilitator teenker du hele processen godt

L. igennem, sa du har styr pé en rackke vigtige
samskabelses-proces, er det vigtigt, at forhold:

skole-hjem-samarbejde som en
rollerne er tydelige for alle deltagere.
e Hvad er formalet?

I det traditionelle skole-hjem-samarbejde er o Hvem er deltagerne?

det ofte leereren og det paedagogiske e Hvor skal I veere, og hvilken stemning
personale, der har rollen som eksperter, onsker du?

mens foraldrene optreeder i rollen som e Hvilken form og hvilke metoder vil du
dem, der skal informeres. benytte?

e Hvem har hvilke roller?

I en samskabelsesproces treeder leereren og Som facilitator tager du ansvar for processen

det paedagogiske personale imidlertid ind i undervejs:

rollen som facilitatorer. Det skaber rum for )
e Du skaber mening.

at anerkende og involvere forzeldrene i ‘
e Du styrer processen og energien.

rollen som eksperter og ressourcepersoner
i forhold til deres barns leering og udvikling. e Dustiller sporgsmal.

e Du er bevidst om magtfordelingen
En facilitators grundleggende opgave er at mellem deltagerne.
gore det nemt og trygt for deltagerne at na (Frit efter van Loon, Cecilie og Line Larsen. Facilitering.

o . Kgbenhavn: Implement Consulting Group)
deres faelles mél. I rollen som facilitator har



du derfor ansvaret for at skabe trygge rammer for forzeldrenes deltagelse og lede en
proces, hvor foreeldrene langt hen ad vejen bestemmer indholdet. Det betyder, at det ikke
er dine fagspecifikke kompetencer som laerer eller peedagog, der er i centrum, men din

evne til at lede en proces.

I forbindelse med en 20 minutters skole-hjem-samtale handler det i hgj grad om at
forberede sporgsmal, der viser foraeldrene, at de kan bidrage til samarbejdet og losningen
pa en given udfordring. Drejer det sig om foreeldremeadet, er det vigtigt at tilrettelaegge
processen ved hjeelp af forskellige dialogformer og samarbejdsevelser, sa alle foraeldre

bliver involveret.

Det kan vaere sveert at afgive kontrollen, men det er afgerende, at du holder fast i dialogen
og har tillid til foraeldrenes forslag. Hav hele tiden gje pa formélet med samarbejdet og
medet. Det gor det lettere at styre processen med enkle, dbne og undersggende sporgsmal,

der giver forzeldrene plads til at reflektere og svare.

Som facilitator mé du veere modig og risikovillig, fordi svaret ikke er givet pa forhand. Det
demokratiske og samskabende skole-hjem-samarbejde er nemlig kendetegnet ved
abenhed og uforudsigelighed. Her parkerer du din fagprofessionelle ekspertise for en

stund og lader forzeldrene definere behov og udfordringer og sammen finde lgsningerne.

Uenighed er et demokratisk grundvilkar

Det demokratiske skole-hjem-samarbejde kan beskrives som et uenighedsfaellesskab, hvor
alle medlemmer, trods faellesskabets forpligtelser, altid har mulighed for at udtrykke egne
holdninger og meninger. Det er derfor heller ikke mélet med skole-hjem-samarbejdet, at I
bliver enige ned til mindste detalje, men snarere at I opbygger en gensidig forstaelse for
hinandens perspektiver. Det betyder, at det demokratiske og samskabende skole-hjem-

samarbejde vil rumme en vis grad af uforudsigelighed.



Din opgave er at skabe et rum inden for skolens overordnede rammer, hvor den
forskellighed, som foraeldre- og elevgruppen repreesenterer, kan blomstre. Et rum, hvor
du sammen med foraeldrene kan undersege og leere af de perspektiver, som I hver iszer

matte have pa elevens og klassefeellesskabets behov og udfordringer.

Du kan benytte forskellige strategier til handtering af uenighed:

e Ver den neutrale, der ikke forholder sig til uenigheden, men alene leder
dialogen.

e Ver den afbalancerede, der praesenterer manglende synspunkter uden at
afslgre egne holdninger.

e Ver djevlens advokat, der bevidst indtager det modsatte synspunkt.
e Ver den engagerede, der afslgrer sine egne holdninger.

e Ver den allierede, der tager parti med parten, som fremstar svag eller
marginaliseret.

e Ver den officielle, der bevidst fremmer de holdninger, myndighederne
dikterer.

(Fra Papamichael, E. m.fl. (2017). Kontroversielle emner i skolen. Nordisk Ministerrdd og Undervisningsministeriet, s. 19)

Vard at overveje

e Anerkender og skaber du rum for foraeldrenes behov og idéer til lasninger?
e Hvordan handterer du, nar der opstar uenighed i samarbejdet med foraeldrene?

e Hvordan giver du foraeldrene mulighed for at deltage i samarbejdet?

Dette materiale er udarbejdet af VUDA-konsortiet bestaende af VIA University
College, Kobenhavns Professionshejskole, Als Research og Dansk Flygtningehjaelp/
Integrationsnet i samarbejde med Undervisningsministeriet (2019).



2. Nar foraeldre
finder losningen

Dette redskab giver et bud pa, hvordan du kan tilrettelaegge foraeldremeodet pa en made,
der lader alle forzldre blive aktive deltagere pa medet, og som giver dem en oplevelse
af, at de kan gore en konkret forskel i deres borns skoleliv.

Malgruppe

Leerere og paedagoger i grundskolen.

Tidsforbrug

4 timer inkl. selve foraeldremadet.

vl Materialer

Formal

Formalet med at tilretteleegge foraeldremedet som en samskabelsesproces omkring
feelles lgsninger er, at det seetter foraeldrene i rollen som aktive og nedvendige
ressourcepersoner i deres barns skoleliv. Nar du ferer foreldrene gennem en
samskabelsesproces, hvor de undersoger et givent emne fra forskellige perspektiver,
styrker det deres erfaringer med at deltage i og bidrage aktivt til det demokratiske skole-
hjem-samarbejde.

Forudsatninger, form og indhold

Nar du tilretteleegger foreeldremgdet som en samskabelsesproces, er det en forudseaetning,
at foraeldrene seettes i rollen som ressourcepersoner i deres barns skoleliv, mens du som
fagprofessionel seetter dig selv i rollen som facilitator. Som facilitator parkerer du for en
kort stund din faglige ekspertviden. Det giver plads til, at du kan koncentrere dig om at
gore det nemt og trygt for foraeldrene at komme gennem foraeldremedet og na et feelles
mal.

Formen pé et demokratisk foraeldremgade tilrettelagt som en samskabelsesproces er
kendetegnet ved, at alle foraeldrestemmer hores. Pa den méde bygger formen pa



empatiske og undersogende dialogstrukturer, der muligger s& mange perspektivskift som
muligt ved hjeelp af forskellige dialogformer og samarbejdseovelser.

Indholdet pd et samskabende forzeldremeode er bestemt af et fokusspergsmal, som har rod
i enten en malseetning eller en aktuel udfordring, undren eller optagethed i klassens
hverdag. Det kan fx veere, at I gerne vil gore en ekstra indsats i forhold til leesning eller
kritisk teenkning. Derfor rammeseettes foraeldremedet med fokusspergsmaél som: “Hvordan
styrker vi elevernes leesefeerdigheder?” eller "Hvordan leerer vi eleverne at begd sig pd de sociale
medier?” Et godt fokusspergsmal er formuleret konkret og letforstaeligt uden brug af
peedagogisk fagsprog. Det skal samtidig veere realistisk at kunne besvare spergsmalet
inden for forzeldremedets tidsramme. Sma fokusspergsmal kan sagtens skabe store idéer.
Nar foraeldrene far mulighed for at svare pa fokusspergsmalet, far de ogsa mulighed for at
satte deres praeg pa indholdet.

u Planlaegning

Forste skridt i planleegningen er at fa afklaret formélet med medet og derefter at
formulere det som et fokusspergsmal. Det kan samtidig veere en god idé, at du sammen
med dine kolleger overvejer foraeldregruppens sammenseetning (fx fagligheder,
deltagelsesformer, traditioner), og hvordan du kan spille forzeldrene gode sammen.

Neaeste skridt er at invitere foreeldrene. Gor tydeligt opmaerksom pa fokusspergsmalet i
invitationen og forklar foraeldrene, at der er brug for deres idéer, perspektiver og hjelp.
Invitér bade skriftligt og mundtligt, da forskellige foraeldre har forskellige behov.

Sidste skridt inden selve madet er at skaffe de nedvendige materialer og indrette lokalet.
Det er vigtigt, at den fysiske indretning understatter dialog og involvering.

Gennemforsel

Fase 1: Velkomst og gennemgang af dagsorden (10 minutter)

Du byder foreeldrene velkommen og gennemgar dagsordenen. Praesentér formal,
fokusspergsmal og forventninger til foraeldrene grundigt. Tydeliggor rollefordelingen,
hvor foreeldrene er ressourcepersoner i forhold til deres barns skolegang, og du er
facilitator med ansvar for at fgre foreeldrene trygt og sikkert gennem foraeldremgdet. Brug
fx procesplanen (bilag 1) til at gennemgé programmet for foraeldremedet.

Fase 2: Tjek ind (10 minutter)

Herefter igangsaetter du en tjek ind-gvelse, som skaber god stemning, bygger relationer
mellem foraeldrene og gor dem tryggere ved hinanden. En let og inkluderende made at
tjekke ind er, at alle foraeldre tager deres noglebundt frem, gar sammen i par, praesenterer
sig for hinanden (navn og barn) og forteeller, hvilke dore/lse deres negler dbner. Det er en
god idé at lade foreeldrene skifte makker tre-fire gange, ligesom du kan opfordre dem til at
sporge nysgerrigt ind til hinandens negleforteellinger.
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En anden mulighed er, at du beder forzeldrene om at stille sig i rundkredse med ca. 10
personer i hver. @velsen foregar i to runder. I forste runde skiftes alle til at fortaelle noget
om sig selv for derefter at treede et skridt frem. Alle andre i rundkredsen, som kan erklaere
sig enige, traeder ogsa et skridt frem. Giv foraeldrene tid til at teenke sig om og understreg,
at de sagtens kan forteaelle ting sdsom: “Jeg elsker jordbeer” eller "Jeg gik til svemning som
barn”.

Fase 3: Idéudvikling og idéudvalgelse (40 minutter)

Du faciliterer en idéudvikling, som lader forzeldrene byde ind med mulige svar pa
fokusspergsmalet. Det er ikke altid let at deltage i en sadan proces, og du mé derfor
forsikre foraeldrene om, at alle idéer (ogsa de “darlige” eller "fjollede” idéer) er gode at fa
med.

Undervejs i de forskellige avelser kan du som
facilitator "skubbe kaerligt” til foreeldrene, hvis de
gar i sta eller deres dialoger gér i hardknude. Ofte
kan du gore det med undersggende spergsmal, der
e Styre processen bringer forzeldrene videre i deres dialog og
idéudvikling.

Som facilitator tager du ansvar for
processen ved at:

e Skabe mening

e Styre energien

e Stille spargsmal Ja-og...
Idéudviklingen foregér i flere trin. Forste trin er at
bryde vanetenkning. Du introducerer en gvelse,
- - som foregar i par. Alle far en bunke kort med
[ Gl ifeldige billeder pa. Den forste tager s et kort og
Group) forteeller om sin umiddelbare idé til at lgse
fokusspergsmalet.

e Vere bevidst om
magtfordelingen

Som eksempel kan fokusspergsmaélet veere folgende: "Hvordan styrker vi elevernes
leeseferdigheder?” Derefter traekker den forste et kort med fx en hund, som giver ham eller
hende en idé til at lase fokussporgsmalet saledes: "Vi kan fd en hund, som bornene kan leese
hojt for”. Derefter tager den anden et nyt kort med fx en fodbold og siger: “Ja, og det er ogsd
vigtigt, at bornene far bevaget sig indimellem, sd de kan holde koncentrationen.” @velsen skal
veenne foraeldrene til at teenke ud af boksen ved at sige: "Ja, og...” og dermed bygge videre
pa hinandens idéer.

Neaeste trin er den egentlige idéudvikling. Her kan du for eksempel bruge metoderne "Idé-
stafet” eller "Omvendt brainstorm”. Formélet med begge ovelser er at {4 alle i gang med
hurtigt at skabe idéer. Uanset hvilken metode du valger, inddeles foraeldrene i grupper af
4-5 personer.

Idé-stafet

I ”1dé-stafetten” stiller grupperne sig op i hver deres raekke i lokalet. P4 den modsatte veeg
placeres et stort stykke papir/karton for hver gruppe. Du igangsaetter en stafet pa 10
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minutter, hvor gruppemedlemmerne skiftes til at labe op til papiret og skrive en
umiddelbar idé, som kan hjaelpe med at svare pé fokusspergsmalet, fx “Bedsteforeldre som
friville lesehjeelpere” eller "Grammatikregler over hojtaleranlegget til svomning”. Det kan vaere
en graenseoverskridende gvelse, og det er derfor afggrende, at du endnu engang
understreger, at det blot handler om at komme pa idéer uden at teenke for meget over dem
- jo flere, desto bedre. Hvert gruppemedlem valger derefter sin yndlingsidé, som gives
point fra 1 til 5 pa baggrund af tre kriterier, der enten er angivet pa forhand (fx "glade

bern”, “tidsforbrug” eller "realiserbarhed”), eller som de selv finder pa. Den idé, der har
faet flest point, arbejder gruppen videre med.

Omvendt brainstorm

I ”’Omvendt brainstorm” har alle ferst 5 minutter til individuelt at komme pé sd mange
“darlige idéer” som muligt, fx “Lukning af skolebiblioteket”. Du ma gerne starte gvelsen med
et eksempel pd en ”darlig idé”. Idéerne skal forholde sig til fokussporgsmalet, men alle
“darlige idéer” er velkomne. Jo flere og vildere, desto bedre. I grupperne deler foraldrene
derefter deres “darlige idéer” med hinanden péd 10 minutter. Her er det vigtigt ikke at
demme andres idéer. Gennemga en idé ad gangen, sa alle i gruppen forseger at udvikle sé
meget pa alle "darlige idéer” som muligt. Hver gruppe har efterfglgende 5 minutter til at
veelge deres “dérligste idé” og diskutere, hvorfor det er den “darligste idé”. Begrundelserne
skrives ned. Grupperne bytter sd idéer og far 10 minutter til at vende den ”darlige idé” til
en god idé.

Fase 4: Fra drom til virkelighed (30 minutter)

Du praesenterer "Drommetavlen”, som hjaelper grupperne med at konkretisere og beskrive
den valgte idé i en konkret hverdagssituation. Pa et stort stykke papir/karton beskriver
hver gruppe, hvordan en hverdagssituation ser ud, ndr deres valgte idé er realiseret. Det
kan geres pa baggrund af hjelpespergsmal, sisom:

e Hvordan bliver idéen brugt?
e Hvem bruger den?

e Hvor bruges den?

e Hvordan virker den?

Fx: "Det er mandag morgen, og timen starter med et leesekvarter. I det ene hjorne sidder Soren og
Mette og leeser hojt for hunden Vega. De bliver enormt trygge ved at lese hajt for Vega og
glemmer, at nogle ord er svere at leese, fordi Vega lytter uden at kritisere.”

"Drgmmetavlen” haenges sa for enden af lokalet, og der markeres en tidslinje med
malertape. Ved hjeelp af fem "pitstop”, gér hver gruppe nu bagud i tid fra dremmescenariet
og forestiller sig, hvad der skete lige inden, det fandt sted: Hvem gjorde hvad, hvor og
hvordan? Her er det vigtigt, at du som facilitator hjeelper alle gruppemedlemmerne med at
beskrive situationerne fra deres perspektiv. Det kan du gere ved at sperge nysgerrigt eller
ved at opsummere, hvad du har hert foraeldrene tale om. Opsummeringerne kan gore det
synligt for foraeldrene, hvad de mangler, eller at de er klar til at ga videre. Sadan bevager
grupperne sig bagud i tid, idet handlingerne beskrives og leegges ned pa tidslinjen ved
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hvert pitstop. Er det nodvendigt med flere end fem pitstop, er det selvfolgelig fint.
Grupperne gar afslutningsvis reekkefelgen af handlinger igennem og vurderer, om noget
skal tilfgjes eller byttes om.

Fase 5: Praesentation af ’Drommetavler” (10 minutter)
Med udgangspunkt i "Dremmetavlen” praesenterer hver gruppe deres idé pa 2 minutter.

Fase 6: Opsamling og tjek ud (10 minutter)

Du afslutter medet med en opsamling. Start med at takke for foraeldrenes idéer og
lgsningsforslag, som nu vil blive diskuteret og forhdbentlig realiseret i hverdagen. Det er
vigtigt, at du gor det klart, hvad naeste skridt er, sé foraeldrene ikke oplever at have spildt
deres tid. Fx at du vil undersege skolens muligheder for at anskaffe en laesehund.

Derefter stiller alle sig i en cirkel, som hver enkelt tjekker ud fra ved at tage et skridt
baglaens og forteeller, hvad vedkommende tager med sig fra madet. Det kan veere en god
idé, at du selv starter.

Opfolgning

En reel opfelgning pd medet er afgerende - ogsa selvom ingen af idéerne bliver realiseret.
Det skal veere klart for foraeldrene, hvordan deres lgsningsforslag er blevet behandlet.

Gennemsigtighed og tydelig kommunikation er vigtige fokuspunkter i opfelgningsarbejdet.
For eksempel kan punktet “Siden sidst” indferes pa fremtidige foreeldremeder, sa
udviklingsperspektiver fastholdes. Her kan forzeldrene ogsa bidrage, hvis de har veeret
involveret i realiseringen af én eller flere idéer fra sidste foraeldremede.

Dette materiale er udarbejdet af VUDA-konsortiet bestaende af VIA University College,
Kebenhavns Professionshejskole, Als Research og Dansk Flygtningehjaelp/ Integrations-
net i samarbejde med Undervisningsministeriet (2019).
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3. Fotosafari

Det demokratiske skole-hjem-samarbejde er kendetegnet ved en hgj grad af
foraeldreinddragelse. Dette vaerktoj er en enkel og inkluderende made, hvorpa du kan
fa blik for foraeldrenes behov og dermed lettere involvere dem i deres barns skoleliv.

Malgruppe

Leerere og paedagoger i grundskolen.

Tidsforbrug

5-10 dage.

Formal

Dette veerktej har til formal at give dig et indblik i foraeldrenes perspektiver pa og

behov i forhold til en feelles udfordring. Det er en overskuelig og enkel made at involvere
foraeldrene i udviklingen af lgsninger og dermed anerkende dem som ligevaerdige

samarbejdspartnere.

Forudsatninger, form og indhold

En forudseetning for at bruge dette veerktgj er, at du er parat til at stille spgrgsmalstegn ved
dine egne antagelser. Det laegger op til, at du gar undersogende til veerks i samarbejdet
med foraeldrene for at f4 afdeekket deres perspektiver og opna en storre forstaelse for

deres behov.

Pa baggrund af et tema, du gnsker belyst (fx "Adferd pd de digitale medier” eller ”Alkohol til
fester”), tager foreeldrene en raekke billeder af situationer, som I deres gjne beskriver deres
forstaelse og oplevelse af temaet. Formen er altsa fast, hvorimod indholdet bestemmes af
bade dig og foraeldrene. Mens du rammeseetter det overordnede tema, er det op til
foraeldrene at udveelge de konkrete situationer og fotografere dem, fx et billede af

sixpacken under armen eller de tomme flasker pa graespleenen dagen derpa.

Planlaegning

Skal du have det gnskede indblik i forzeldrenes hverdag, er det vigtigt, at det valgte

tema formuleres klart, og at foraldrene far at vide preecis, hvad der forventes af dem, men
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ikke hvad de forventes at finde. Hvis det valgte tema er ”"Alkohol til fester”, s husk
forzeldrene pa, at de ikke skal spionere, men blot tage billeder af det, de ser.
Du kan bruge vaerktgjet som en del af den daglige praksis, men det kan ogsa bruges forud

for et foreeldremeode eller en skole-hjem-samtale.

Fotosafariens opbygning

Fase 1: Fotografering
Forzeldrene far til opgave at fotografere situationer med udgangspunkt i et felles tema.

Billederne sendes med en tilhgrerende billedtekst, sa det sikres, at de ikke kan misforstas.
Du kan med fordel tilbyde forskellige saetningsstartere, som foraeldrene kan bruge til at
beskrive billedet:

e ”Billedet viser, at...”
e ”Denne situation er vigtig, fordi...”
e "Jeg/vihar brug for, at...”

Fase 2: Provehandlinger
Nar foreeldrenes perspektiver er indsamlet, kan du bruge dem til at igangsaette konkrete

provehandlinger. En prgvehandling er en hurtig made at komme pa sporet af lasninger,
der virker. De er netop kendetegnet ved at veere eksperimenterende, og det er derfor ikke
meningen, at du skal szette store, nye initiativer i veerk. Brug fotografierne som

inspiration, sa du sikrer, at dine idéer stemmer overens med foraldrenes behov.

Opfolgning

Gor det klart over for foraeldrene, hvordan du arbejder videre med deres perspektiver pa
temaet. Det kan vaere, at du forteeller, hvordan det har gjort dig klogere pa temaet. Det kan
ogsé veere, at du har faet konkrete idéer til at arbejde anderledes med eleverne. Forteel
ogsa forzeldrene, hvis du har brug for yderligere hjzelp fra dem i samarbejdet om elevernes
leering og udvikling. Du kan kommentere pa det som en del af din lebende kommunikation
med foraeldrene eller gore det til et fast punkt under skole-hjem-samtalen eller pa

foreldremoadet.

Dette materiale er udarbejdet af VUDA-konsortiet bestaende af VIA University College,
Kebenhavns Professionshajskole, Als Research og Dansk Flygtningehjaelp/ Integrationsnet

i samarbejde med Undervisningsministeriet (2019).
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4. Den udvidede
skole-hjem-samtale

Nar skole-hjem-samarbejdet er vanskeligt, bliver det szerlig vigtigt at inddrage
foraeldrene og elevens perspektiv og give dem mulighed for at bidrage til lesningen.
Dette veerktoj hjelper dig til at fa indsigt i foraeldrenes og elevens perspektiver og
behov, sa du kan aktivere deres viden og ressourcer og dermed skabe storre ejerskab
omkring skolens demokratiske fallesskab.

Malgruppe

Leerere og paedagoger i grundskolen.

Tidsforbrug

45 minutter ekskl. forberedelse.

Formal

Dette veerktej har til formal at fremme foraeldrenes og elevens muligheder for at
deltage i skole-hjem-samarbejdet ved at genteenke den udvidede skole-hjem-samtale.
Verktojet bringer foraeldrenes og elevens behov og ressourcer i centrum, hvilket styrker
forzeldrenes og elevens tro pa egen formden og gor dem i stand til at handle nu og pa sigt.

Forudsatninger, form og indhold

En forudseetning for at ga ressourceorienteret til vaerks i den udvidede skole-hjem-samtale,
hvor skole-hjem-samarbejdet opleves som vanskeligt, er en klar forventningsafstemning.
Du skal altsa gore det klart for forzeldrene, at denne samtale ikke bliver en formidling af
elevens standpunkt. I stedet vil samtalen dreje sig om at fa alles perspektiver pé de
oplevede udfordringer med i en falles lgsningsindsats. P4 denne made inviterer du
foraeldre og elev ind i samarbejdet som ligevaerdige deltagere, hvor du deler din
professionelle "magt” med forzeldrene og eleven med henblik pa at finde frem til behov og
lgsning i faellesskab.

Formen i denne udvidede skole-hjem-samtale bygger pé en dialogisk struktur, hvor alle
stemmer inviteres indenfor. Du m4 altsd ga bade empatisk og spergende til vaerks. I den
traditionelle skole-hjem-samtale har du rollen som ekspert, mens foraeldrene og eleven
optraeder i rollen som dem, der skal informeres. I den udvidede skole-hjem-samtale traeder
du derimod ind i rollen som facilitator. Det skaber rum for at anerkende og involvere bade

16



foraeldre og elev i rollen som eksperter og ressourcer i forhold til en given udfordring. Med
denne rolle folger ogsa ansvaret for at skabe trygge rammer for foraeldrenes og elevens
aktive deltagelse samt at lede dem sikkert igennem processen.

Indholdet af samtalen bestemmes af alle involverede og har rod i en aktuel udfordring i
elevens hverdag. Selve samtalen er bygget op omkring sma positive ‘cases’, som viser
succesoplevelser relateret til den udfordring, I skal tale om. Denne fremgangsmade giver
jer indblik i hinandens perspektiver, fremmer ligevaerdigheden i samtalen og skaber et
positivt grundlag for at finde konstruktive lgsninger pa udfordringen.

u Planlaegning

Forste skridt i planleegningen er at fa afklaret formélet med medet. Formulér det
sd tydeligt og konkret som muligt.

Naeste skridt er at invitere foraeldrene og eleven. Overvej, om du skal gere det mundtligt,
skriftligt eller begge dele, da forskellige familier har forskellige behov. Lad det fremga af
invitationen, hvordan eleven og forzeldrene forventes at indga i samtalen. Gor det tydeligt,
at der er brug for deres perspektiver, idéer og hjelp.

Bade du, eleven og forzeldrene udvalger hver en positiv 'case’ fra hverdagen og
dokumenterer den (fx via en video, et billede af en situation eller en dagbogsnote). Det er
derfor vigtigt, at du forklarer eleven og foraeldrene, at de medbringer en positiv forteelling i
relation til udfordringen, men at formen og det konkrete indhold er helt op til dem. Er
udfordringen fx at fa lavet dansklektierne, kan din positive forteelling veere den gode stil,
som eleven afleverede for nylig, mens forzeldrenes gode fortzelling kan handle om,
hvordan eleven koncentreret gvede diktat dagen forinden.

Skole-hjem-samtalens opbygning

Fase 1: Velkomst og gennemgang af dagsorden (5 minutter)

Du byder elev og forzeldre velkommen. Selvom der under samtalen er fokus pa dialog og
involvering, er det vigtigt med en tydelig rollefordeling, hvor du patager sig rollen som
veert og facilitator.

Det er vigtigt, at dagsordenen er kort og konkret. Den kunne se sddan ud:
e Formal med modet
e Dialog om cases

e Opsamling

Gennemgé dagsordenen i feellesskab, sa bade eleven og forzeldrene far mulighed for at
komme med eventuelle tilfgjelser.
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Fase 2: Dialog om ’cases’ (30 minutter)

Det er en god ide at lade enten eleven eller foraeldrene praesentere deres 'case’ forst, sd
vigtigheden af deres stemme og perspektiver anerkendes, og det bliver tydeligt, hvilke
behov og udfordringer de kommer med. Du ma derfor lebende spgrge undersggende til
elevens og foraeldrenes perspektiver, holdninger og vaerdier. Efter praesentationen
bidrager alle med deres perspektiver pé ‘casen’, og hvad de ser af positive forhold
forbundet med situationen/handlingen.

Til sidst drefter I, hvordan det bliver muligt at skabe flere lignende situationer/handlinger
fremover, sa alle far mulighed for at komme med idéer og lgsningsforslag. Du kan med
fordel facilitere dialogen ved hjelp af forskellige spergeroller, sasom:

e Detektiven, der sporger til hvem, hvad, hvor, hvorndr, hvordan...?

e Den opdagelsesrejsende, som spgrger til, hvad der virker, og hvilke muligheder
det dbner op for...?

e Coachen, som sperger, hvad nu hvis...?

e Spejderlederen, der sporger, hvad ger vi nu...?

Alle sporgeformer er lige gode, men opfylder forskellige formal. Detektiven far afklaret
arsager og sammenhaenge i fortiden, hvor Den opdagelsesrejsende undersgger, hvordan
tidligere praksis har virket, og hvilke forandringsmuligheder der foreligger. Coachen og
Spejderlederen stiller mere fremtidsorienterede spergsmal. Coachen fremmer elevens og
forzeldrenes forestillinger om en bedre made at gore tingene pa, hvor Spejderlederen i
hgjere grad afkreever handling med sine spgrgsmal.

Det er en god idé at starte med enkle, afklarende sporgsmal og slutte af med de
handlingsorienterede spergsmal. Pa den méde vil elev og foraeldre opleve sig hert og
anerkendt, hvilket er den bedste forudsaetning for at styrke et ligevaerdigt skole-hjem-
samarbejde.

Efter samtalen omkring forste ‘case’ gentages proceduren med de to gvrige ’cases’.

Fase 3: Opsamling (10 minutter)
Samtalen afsluttes med en opsamling pa, hvad alle har faet ud af dreftelserne, og hvad der
skal gores frem mod neeste made for at skabe flere af de positive situationer/handlinger.

Opfolgning

En reel og lebende opfelgning pa samtalen er afgerende. Det skal veere tydeligt for elev og
foreeldre, hvordan deres input fremadrettet inddrages i samarbejdet om elevens lzering og
udvikling. Som minimum anbefales det, at du felger op til den nzeste skole-hjem-samtale.

Dette materiale er udarbejdet af VUDA-konsortiet bestaende af VIA University College,
Kebenhavns Professionshejskole, Als Research og Dansk Flygtningehjalp/Integrationsnet
i samarbejde med Undervisningsministeriet (2019).
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Bilag 1: Nar foraeldrene finder lesningen

Processen

FASE1:
Velkomst og
gennemgang

FASE 2:
Tjek ind
(10 min)

FASE 3:
Idéudvikling

og idévalg
(40 min)

FASE 4:
Vaelg en idé
(15 min)

FASE 5:
Fra drom til
virkelighed
(30 min)

Przesentation af
”Dremmetavler’.
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